
внутренней системы оценки качества образования и анализ результатов

Направление
деятельности

ВСОКО

Форма
реализации

ВСОКО

Сроки
реализации

ВСОКО

Ответственные Результат 
и анализ

Учебная работа

1. Осуществление монито зинга качества обучения:
Ежемесячное 
отслеживание 
успеваемости и 
посещаемости по 
группам

Ежемесячно Классные 
руководители, 
учебная часть

Сводная
ведомость

Входной контроль Сентябрь, 
октябрь 
2023 года

Преподаватели- 
предметники, 
председатели ЦМК, 
учебная часть

Результаты
срезов,
ВПР

Организация и 
проведение ВПР

Сентябрь,
октябрь

Зам. директора
по УМР,
методисты,
преподаватели,
классные
руководители

Приказ о 
проведении

Промежуточная 
аттестация, в том 
числе в форме 
демонстрационного 
экзамена

Декабрь 2023 
года, май, июнь 
2024 года (в 
соответствии с 
графиком 
промежуточной 
аттестации)

Преподаватели- 
предметники, 
председатели ЦМК, 
учебная часть

Сводная
ведомость

Г осударственная
итоговая
аттестация

Июнь 2024 года Зам. директора 
по УПР, 
руководители 
дипломных работ, 
классные 
руководители, 
учебная часть

Сводная
ведомость

2. Отслеживание качества преподавания
Посещение 
(взаимопосещение) 
учебных занятий

Ежемесячно Председатели ЦМК Журнал
взаимопосе-
щений

Мониторинг
качества
преподавателя по 
каждой учебной 
дисциплине

В период
промежуточной
аттестации

Зам.директора 
по УМР

Сводная
ведомость

Анализ результатов 
ВПР с п о

Декабрь Зам.директора 
по УМР, 
методисты, 
преподаватели- 
предметники

Протокол
заседания
методсовета



Анализ содержания 
рабочих программ и 
контрольно­
измерительных 
материалов

В течении 
года

Зам .директора 
по УМР, 
методисты, 
председатели ЦМК

Протокол
заседания
ЦМК

Мониторинг
сохранности
контингента,
формирование
отчетов о
выполнении
государственного
задания

Ежемесячно о 
движении 
контингента, 
начало
учебного года

Секретарь 
учебной части, 
зав.отделением

Протокол 
педагогичес­
кого совета

Рассмотрение 
вопросов по 
развитию ВСОКО 
на заседании 
Методического 
совета

В течении года Зам.директора 
по УМР

Протокол
Методсовета

3. Организация работы с выпускниками:
Анализ качества 
ГИА

Июнь 2024 года Зам.директора по 
УМР, учебная часть

Протокол
педсовета

Мониторинг
трудоустройства
выпускников
(количество
трудоустроенных
выпускников,
количество
выпускников,
продолживших
обучение,
количество
выпускников,
призванных в
ряды РА и т.д.)

Начало 
учебного года

Замдиректора 
по УПР

Протокол
педсовета

Профессиональная
компетентность
педагогов, их
деятельность по
обеспечению
требуемого
качества
результатов
образования

Реализация:
-  курсы повышения 

квалификации для 
педагогических 
работников 
колледжа;

-  аттестация 
педагогических 
работников на 
соответствие 
занимаемой 
должности/в целях 
установления 
квалификационной 
категории;

-  анализ портфолио 
профессиональных 
достижений 
педагогических 
работников;

-  проведение 
семинаров, 
совещаний с

В течении года Замдиректора 
по УМР, 
методисты, 
председатели ЦМК

Протокол 
заседания ЦМК



педагогическими
работниками
колледжа;

-  презентация своего 
опыта на разных 
уровнях (участие 
на конференции, в 
вебинарах, круглых 
столах и т.д.);

-  анализ результатов 
участия
обучающихся в 
олимпиадах, в 
профессиональных 
конкурсах разного 
уровня, выставках, 
конференциях и 
т.д.

Воспитательная
работа

Внутренний аудит
системы
воспитательной
работы:
-  периодичность 

проведения 
родительских 
собраний;

-  наполняемость 
дневников 
классных 
руководителей и 
соц.паспорта 
группы;

-  проведение 
классных часов;

-  работа 
студенческого 
совета, совета 
общежития;

-  вовлеченность 
студентов в 
мероприятия 
разных уровней;

-  % студентов, 
занимающихся в 
секциях и 
творческих 
студенческих 
объединениях;

-  наличие и 
реализация 
программ, планов 
работы,
мероприятий по
профилактике
правонарушений
(Совет по
профилактике
правонарушений
колледжа).

В течении года Замдиректора 
по ВР, классные 
руководители, 
педагог- 
организатор

Протокол
заседания
Совета
классных
руководителей



Материально-
техническое
обеспечение

Анализ МТБ
колледжа,
обеспеченность
образовательного
процесса
электронным
образовательным
ресурсам

В течение года Зам.директора
поУПР

Протокол
администра­
тивного
совещания

Информационное
обеспечение
образовательного
процесса

Анализ
обеспеченности
образовательного
процесса
электронным
образовательным
ресурсам
(Интернет,
электронные
библиотеки,
обучающие
платформы)

В течение года Зам.директора 
по УМР, 
заведующий ИТ

Протокол
администра­
тивного
совещания


